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Tid for handling:
Personellet i en bærekraftig helse- og omsorgstjeneste

Innspill og erfaringer: oppgavedeling 

Horisontal og vertikal 
oppgavedeling

Ivaretagelse av sentrale prinsipper: 

• Forsvarlighetskravet 
(tilstrekkelig grunnkompetanse) 

• Brukermedvirkning

• Effektiv organisering

• Fleksibilitet i tjenestene
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Oppgavedeling 
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Masterutdanning  i avansert klinisk 

allmennsykepleie (forskrift)

Formål : Masterutdanningen skal bidra til å styrke 

kvaliteten på helse- og omsorgstjenester i kommunene. 

Målgruppen: pasienter i alle aldre med helseutfordringer 

og sykdommer. 

Utdanningen skal gi breddekompetanse til å håndtere 

sykepleiefaglige problemstillinger på individ-, gruppe- og 

systemnivå

Klinisk vurderings-, beslutnings- og 
handlingskompetanse

Helsekompetanse, pasientopplæring og veiledning

Faglig ledelse og koordinering 

Kunnskapsbasert fagutvikling, tjenesteforbedring og 
innovasjon.
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Kompetanseområder:
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Rolle 

x
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