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Kreftforeningens strategi for 2024-28 vil fortsatt omhandle KFs 
visjon "et liv uten kreft" og de tre underordnede delformålene

Færre skal 
få kreft

Flere skal 
overleve kreft

Bedre livskvalitet for 
personer som rammes av 

kreft, inkludert pårørende 
og etterlatte

1 2 3

VISJON

Et liv uten kreft

En medlemsorganisasjon og en av de største 

bruker- og interesseorganisasjonene i Norge

MÅL

Kilde: Kreftforeningens årsrapport



Nina Saastad, Spesialrådgiver, Kreftforeningens distrikskontor i Tønsberg. 28.09.2021
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Kreftsaken vokser...



Vanligste kreftformer – siste 5 år

Camilla Sætra Schibsted, kreftsykepleier/rådgiver Kreftforeningen



Historisk bakgrunn

• Den Norske Kreftforening dannet Rådet for alvorlig syke og døende (1984)

• Pådriver for oppfølgning av lokale rådgivningsgrupper ved sykehus og kommuner

• Omsorgssentre (i Kreftforeningens regi) fra 1994. 



Regional kompetansetjeneste for lindrende behandling, KLB, HSØ

• 2000 – med bakgrunn i NOU 1997:20 Omsorg og kunnskap – Norsk Kreftplan bevilges midler til ett 

kompetansesenter for lindrende behandling i hver helseregion. 

• Målsetting: å styrke kvaliteten på tjenestetilbudet i lindrende behandling i regionen bl.a.  ved å formidle 

ny og etablert kunnskap, fremme evidensbasert lindrende behandling og skaffe til veie ny kunnskap. 

• Alle kompetansehevende aktiviteter er forankret i Nasjonalt handlingsprogram for palliasjon i 

kreftomsorgen

• Etablering og bistand til drift av kompetansenettverk i helseregionen er også en viktig oppgave for KLB, i 

tillegg til å bidra i utredningsarbeid om lindrende behandling lokalt, regionalt og nasjonalt.

• Nettverkene bør forankres i forpliktende samarbeidsavtaler mellom kommuner og helseforetak og 

eventuelt andre involverte parter (Helsefelleskapet)



Kompetansenettverk for ressurssykepleiere innen palliasjon og kreftomsorg.

• Etableres i alle landets fylker, kommuner og helseforetak for å øke kunnskapsnivået og bedre samarbeid og 

informasjonsflyt i alle ledd i helsetjenesten. 

• Nettverket skal bidra til at pasienter og pårørende opplever trygghet, kontinuitet, tett oppfølging og god 

symptomlindring i sykdomsforløpet, uavhengig av om pasienten er hjemme eller innlagt i institusjon. 

• Organisering av nettverkene bygger på anbefalinger fra Nasjonalt handlingsprogram for palliasjon i 

kreftomsorgen (Helsedirektoratet 2015), Morgendagens omsorg (St.meld. 29, 2012-2013) og På liv og død

(NOU 2017:16). Avtalen har sitt rettsgrunnlag i lov om kommunale helse og omsorgstjenester § 6-2, og lov om 

spesialisthelsetjenesten m.m. § 2-1 annet ledd.

Organisering (Standard for palliasjon, NFPM 2004)

• Det palliative senteret skal ha ansvaret for kompetansenettverket av ressurssykepleiere i sitt foretaksområde.

• Det kan være naturlig å samarbeide med andre institusjoner og organisasjoner om driften av nettverket, f eks 

høyskoler eller Kreftforeningen



Ressurssykepleieren

• Bør være en ressurssykepleier i hver kommune/sone, på hvert sykehjem og på hver 

sykehusavdeling som behandler kreft- og palliative pasienter. 

• NOU 1999: Minst en sykepleier og en lege skal ha spesiell kompetanse i palliasjon og 

bistå det øvrige personellet i kommunen. 

• Klinisk virksomhet

• Samhandling, systemarbeid

• Kompetanseheving



Lokale nettverk og 
ressursledergruppe
• Erfaringsutveksling

• Kompetanseheving

• Støtte til ressurssykepleieren

• Leder av lokale nettverk deltar i 

ressursledergruppen

• Ressursledergruppen kommer med 

innspill til driftsgruppen



Driftsgruppe

• Lokale nettverk

• Ressursledergruppe (ledere for lokale nettverk fra kommune og sykehus)

• Driftsgruppe

• Driftsgruppen består av: 

➢ Sengepost på SØ (1 stk)

➢ En liten og stor kommune (2 stk)

➢ KLB (1 stk)

➢ USHT (1 stk)

➢ Kreftforeningen (1 stk)



Tidligere «Østfoldkonferansen»

Konferansen for palliasjon og kreftomsorg i Østfold

• Programkomite er driftsgruppen

• Årlig

• Innspill etter behov fra ressurssykepleierne, kreftkoordinatorer og andre 

samarbeidsaktører

• Tverrfaglig innhold

• Hovedmålgruppe er ressurssykepleierne i Sykehuset Østfolds helseforetaksområde 

• Andre fagpersoner er også velkomne



Resultater fra Kreftforeningens

brukerpanel

Pasientforløpet 2022

• Behov for bedre rehabilitering og

oppfølgning

• Behov for mer informasjon og

kunnskap rundt seneffekter

• Bedre oppfølgning til pårørende til de 

med uhelbredelig kreft

• Svikter i overgangene



Hvor fornøyde er kreftpasienter med forløpet sitt?

• Det er flest som er fornøyde 

med utredning (84 %)  og 

behandling  (90 %).

• Minst fornøyde er de med 

overgangen til videre 

oppfølging i kommunen (18 %) 

og rehabilitering  etter 

behandling (32 %)

Seksjon strategi og analyse november 2022



Nina Saastad, Spesialrådgiver, Kreftforeningens distrikskontor i Tønsberg. 28.09.2021



Informasjonsmateriale

• Hjemmesiden vår

• Brosjyrer

• Bøker

• Hefter

• Bestilles eller lastes ned



Arbeidslivstjeneste og rettshjelp

Rådgivningstjenesten

Tjenesten er gratis og du kan velge å være 

anonym. 

• chat

• Telefon: 21 49 49 21 

• Epost:

• radgivning@kreftforeningen.no

• rettigheter@kreftforeningen.no

• Sykepleiere 

• Sosionomer

• Jurister

mailto:radgivning@kreftforeningen.no
mailto:rettigheter@kreftforeningen.no
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